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Somos Psicometrix

Somos una Empresa B que busca generar un impacto positivo en la educacion, buscando

apoyar a las diferentes areas del proceso educativo: desde los aspectos académicos hasta el area

vocacional.




Metricas de impacto:

\
99.037 461

Usuarios evaluados Instituciones Permanencia
de los clientes

1 8.6 6.6 Q S
4,7 60% 86%

Valoracion del De los usuarios Percibe un impacto
funcionamiento reconocieron problemas positivo en sus
del portal no identificados estudiantes




;Qué es el Psicometrix de Electividad Tecnico Profesional?

Herramienta que busca, a través del
autoconocimiento, que los estudiantes tomen
decisiones informadas respecto a las areas a la
especialidad técnico profesional que mas se adecue
a sus intereses y proyecto de vida.

ELECTIVIDAD
Es una evaluacion personalizada, donde cada - A TECNICO
establecimiento inscribira los técnico profesionales, PROFESIONAL
las cuales se les recomendaran a los estudiantes de B
acuerdo a sus intereses, y las cuales podra

comparar con sus habilidades.




Objetivos

Para tu estudiante

Para docentes y colegio

» Alinear la planificacion y definicion de la especialidad

. io yé . 3 . ”
Desarrollar y promover en los jvenes el Técnico Profesional en base a los intereses especificos de

autoconocimiento, la motivacion, el autoestima, los estudiantes

y la inteligencia emocional.

L .. Establecer las bases de desarrollo en coordinacion con los
Dar inicio al proceso de proyeccion de futuro y

) apoderados a fin de fortalecer la comunicacién entre
desarrollo de proyectos vocacionales.

colegio y padres, en torno al proceso de orientacion

vocacional de los jovenes.

Promover la identificacion de competencias

para la vida propias de cada individuo.

e Disminuir la desercion escolar temprana.




Bateria Sistema Resultados
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Orientacion Prevocacional
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https://psicometrix.cl/test-vocacional-para-colegios/orientacion-prevocacional.html

Nuestra bateria



Los instrumentos fueron desarrollados por nuestro equipo de
expertos cumpliendo con criterios éticos de validez y confiabilidad
recomendados por las asociaciones mas sélidas en el ambito
psicoldgico, educativo y de la medicion.

American Psychological Association (APA)

American Education Research Association (AERA)

National Council on Measurement in Education (NCME)

International Test Commission (ITC).

Cada test cuenta con una ficha técnica que puede ser

solicitada a nuestros representantes.




o’) TENDENCIAS DE
D RELACION

5 minutos

20 preguntas
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«  COGNITIVAS

40 minutos

44 preguntas




Razonamiento

espacial

Razonamiento Razonamiento

matematico verbal

TENDENCIA
INTELECTUAL




Social, cultural,
docencia e
idiomas

Administracion,
economiay
comercio

Ingenieria,
ciencias e
informatica

Arquitectura,
urbanismo y
diseno

INTERESES

PROFESIONALES

Ecologia, biologia

;. Artistica musical
y quimica

Ciencias de la
salud y medio
ambiente

Artistica visual




Introversion Extroversion




Creatividad

Autoestima Autonomia
Resiliencia

Proactividad COMPETENCIAS Adaptacion
PARA LA VIDA

Comunicacion
efectiva

Negociacion

Organizacion




Nuestro sistema



Plataforma en linea

» Eficiente y segura, basada en tecnologia
cloud computing.

* Amigable, nuestros tests psicométricos
van llevando de la mano a los usuarios.

« Permite hacer evaluaciones en
poblaciones de alta escala (miles en
forma simultanea).

» Las aplicaciones pueden ser
interrumpidas y retomadas en el punto en

el que se suspendieron.

e Flexibles, el sistema permite seleccionar

diferentes evaluaciones y adaptarlas a

distintos propdsitos.



pPaso

El docente crea la evaluacion que realizaran sus

estudiantes Editar Evaluacion ( x
colegio_hispano_americano_tp2023_4669)

Agregue Cursos para la evaluacidon + Agregar Curso

1. Seleccione el tipo de evaluacion 1A

Orientacion Prevocacional ¥~

2. Agregue Cursos:

Carreras técnico profesional + Agregar Carrera

Administracion = '@'
Contabilidad = '@'
Agregar otro curso
Electricidad = '@'
Seleccione ¢l tipo de electivo Electrénica N .@.
O Grupos de electivos O Electivos det«
personalizados el ministerio (

[ (# Guardar Cambios ’




paso

El alumno entra a la plataforma y elige un area profesional de su interés.

X
Orientacion Prevocacional
Seleccione area profesional de mayor interés:
Seleccione... v

Seleccione... j

Administracion, economia y comercio
Arquitectura, urbanismo y disefio
Artistica Musical

Artistica Visual

Ciencias de la salud y Medio ambiente
Ecologia, biologia y Quimica
Ingenieria, ciencias e informatica
Social, cultural, docencia e idiomas

Seleccione.... v

Iniciar evaluacion




pPaso

Una vez elegida el area de interés, comienza la evaluacion.

Aptitudes Cognitivas /ra 2 BERNARDITA SERRANO GOMEZ / COLEGIO_DE_EJEMPLO_PV2023 4313 / CHILE

Razonamiento verbal

En esta prueba elige la palabra opuesta correcta (antonimo) de una lista de posibles respuestas.
Ejemplo 1: "viejo" es un anténimo de “joven’.

Ejemplo 2: "entusiasmo’ es opuesto a "desinterés"”.

AUMENTAR ALEATORIO

(O Agudizar () Raro

(O Aglomerar (O casual

(O Exagerar (O seguro
() Riesgoso

(O Reducir




paso

Cuando la evaluacioén finalice, el profesor puede ver los resultados en la plataforma.

Alertas sobre el desempefio de cada estudiante

A

Evaluacion con némina cargada

Cddigo: institucion_muestra_pv2021_2167

o Orientacion Prevocacional
i Cursos: A I'B1°C,II°D

Alumnos Resuitados Informe
l Y filros ‘ l Opclones parz lista de rendiclones ~ l
O Nombre ~ Apellido ~ Curso ~ Alertas ~ Progreso Estado ~ # E
stado de la
O USERPSIX_226631 USERPSIX_226632 e @ & Q S) 8 4/4 [ COMPLETA o] Cagan evaluacion
] USERPSIX_226626 USERPSIX_226697 e &9 Q o) 8 474 [ COMPLETA | &HE A

a USERPSIX_226841 USERPSIX_225842 11°D 3 o) 8 3 474 & @A
Giirily

USERPSIX_226576 USERPSIX_2256577
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Los resultados



El reporte

Anlisis del Aptitudes cognitivas

puntaje por factor /

Nomobre Usuario, el proposito de esta pruebz es identificar las aptitudes

cognitivas que hasta este momento has logrado desarroliar de manera

predominante, para relacionarlas con las areas profesionales enlas
v que, en términos prebabilisticos, podras tener un mejor desempefio

académico y profesional

Razonamiento verbal

U Lorem ipsum dolor sit anet, consectetur adipiscing elit. in dapibus & nisi
/ quis rurum. E¥am scelerisque mauns nibh eu mollis massa sagittis et

Grafico de puntajes UU

it in dspbus & nis

338 3egittia et

Razonamiento matematico

OB | s fpesr o ot sanct, consestti: sdpiacing bt dopibis:s nid e
ms rutrum. Etiam scelerisqus maurnis nibh, eu molfis massa sagitnis er,

Compatibilidad

Recomendacion
de especialidad técnico R&ﬁ@
profesional

pekometrte.crg



El reporte

Ingentens y ciencias
1 1 Pt ramruiactins Sheodtin desintersiy fave detmspimiads pofesanalinty m ahvdoe Mccradas cor ezl v
ATt & Aoy y o gt SAINTOS QU asr mueaso Afenis uciy b matessdicns § iv fece

pts

Analisis del

puntaje por factor

10 AMOTES SV AT (RO TV ) SCAMARIE TN OO A Aeopas
NV ook AT CTveTYr ) e’ 4 sl e A puir sctat

@b/ Salud y media ambienta

8 S T ronidtnsios chevy: "
X ¥ S0 FropvAto o

o

PERFIL DE INTERESES

Grafico de puntajes []U

Arquitecters y dizeno

Salud y medo ambente

Compatibilidad

Cienouas socales

Econdeico sdmisisirativo

Artestica visual

Artistica musical

Recomendacioén pouizsctcal

Ecologa, bickegin y quimica

07 i I

O iagenienia y ciencias
LR

de especialidad técnico
profesional



El reporte

Anlisis del Técnicos profesionales disponibles

. Q
untaje por factor W
p Akarnoo_Z
En esta seccidn encantrards nfoemacion acerca de (os tdomons profesionales que
LN digponhies en tWnstucon
Te nreitamos 3 hasar b campardiichad gue Yenes con Cade 1o y e facfores

tenes a¥oa y coales son woa opanionkdad de mojora

OPCION 1 AL TA

/ FACTORES IMPORTANTES:

EAZUNAMILMIC

Grafico de puntajes []U

OPCION 2
»
. ofe FACTORES IMPORTANTES:
Compatibilidad L(,D/

MATERATED

OPCION 3
Recomendacién FACTORES IMPORTANTES:

de especialidad técnico R&ﬁ@
profesional




reporte

Analisis del
puntaje por factor

Grafico de puntajes

Compatibilidad

Recomendacion
de especialidad técnico
profesional

OPCION 1

FACTORES IMPORTANTES:
RAZONAMMENTD ECONOMSCO COMUNICACION
MATEMATICO ADMINISTRATIVA EFECTIVA
Buiap Pumlae Puntsgs
2pts 32pt

INFORMACION RELEVANTE DE LA CARRERA

Lorem psum dolar =t amel, consecteiuer adpiscing eit, sed diam nonurmmy bh ewsmod incdunt ut soreet
delore magna allquam erat volutpat. Ut wisi enimn ad mesm venam, guas nastrud exers taton wlamcomper
susciptt jobortis nisl ut aiquip ex ea commodo consequat, Duls autem vel sum mnure dalar i hendrest i vaipu-
Tate velt esse molestie consequat, vl [llum dolore eu feugiat nulls fociisis at veto oros of accumsan e wsto
odio digrssim gu blandt praesen luptatum zznl defenit augue duis dolare te feugan rufla faciisi

CONTEXTO LABORAL

Lorem psum dolar =it amet, consectetuer adpiscing eft, sed diam nooumimy ndsh eusmod tincxdunt ut lacreet

dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wial ensm ad meem yenaem, ques nostrud exero tas

an ulamcomper

zuscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commaodo cansequat. Duis awutem vel sum riue daolar o hendrenit in vulpu

1ate velkt esse molestie consequat, vel ilium dolare eu feugiat rulla focdisis at vero eros ot acoumsan et wsto

odio dignssim gu blandd praesent luptatum zznil delenit augue duls dolare te feugait nula foclist




El concentrado e

[ oweeans ] Cadigo: calegie_ HVIN2Y_2560

.
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seleccion de estudiantes con

Podras ver graficas, comparativos,

TOTAL DE WOMBRE S DURACION DE
EVALUACION

diferentes propésitos’ apoyar Ia EVALUADGS TOTALES TOTAL DE MUJEHES
1 65 80 85 Julys.,lzozl

August 16, 2021

gestion de programas de calidad

y mas.
DISTRIBUCION DE POBLACION POR ® DISTRIBUCION DE POBLACION POR [®)
CURSO GENERO
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de la misma

Aptitudes cognitivas

plataforma
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NDICE GLOBAL DE APTITUDES
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Sistema flexible en > Entrega de reportes
linea — en 5 dias

x Ventajas competitivas =

Capacitaciones para

Entrega de un
a el uso de las @ concentrado

herramientas




Instituciones

Que han comprobado la eficacia de nuestras evaluaciones

México Chile

Universidad Politécnica de Querétaro Sociedad de Instruccién Primaria (SIP)
Universidad Panamericana Corporacion Educacional de las Condes
Colegio Peterson Colegio Monte Tabor

Colegio Sagrado Corazén Colegio San Nicolas de Myra

Colegio La Salle del Pedregal Instituto Hebreo

Colegio Francés del Pedregal Colegio Maisonnette

Colegio Williams Lincoln International Academy
Colegio Nuevo continente Colegio Monjas Inglesas

Complejo Hispanoamericano (Ledn) Santiago College

Universidad Mondragon Colegio San Benito

Preparatoria Contemporanea Colegio Cumbres

Vanguardia educativa Osorno College

Industrias Lactel S.A. de C.V. San Mateo de Osorno

Colegio Villalegre Colegio Puerto Varas

Colegio Tomas Alva Edison Orcharq(%'ﬁje% as mas!

Colegio Vermont SEK International School
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iDecisiones informadas son decisiones
inteligentes!

hola@psicometrix.cl
™ P

wWwWw.psicometrix.cl

cel + (569) 6208 1667

@psicometrix chile



http://www.psicometrix.cl/
https://www.instagram.com/psicometrix_chile/

